OSNOVNA SKOLA ,,AUGUST HARAMBASIC*

DONJI MIHOLJAC

Prilaz stadionu 1 a

Tel. 031/631-373

e-mail: dmiholjac@os-aharambasica-donjimiholjac.skole.hr
https://os-aharambasica-donjimiholjac.skole.hr

OIB: 33940620446

KLASA: 112-02/26-01/1

URBROJ: 2115-6-1-26-1

Donji Miholjac, 23. ozujka 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 5. i 6.

Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj skoli ,,August Harambas$i¢* Donji
Miholjac, od 8. ozujka 2019. i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika nac¢inu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,,August Harambasi¢* Donji Miholjac od 10. srpnja
2020., ravnatelj Osnovne $kole ,,August Harambasi¢*“ Donji Miholjac, objavljuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. UCITELJ/ICA KLAVIRA -1 izvrsitelj, puno radno vrijeme (40 sati tjednog radnog
vremena) na neodredeno vrijeme za rad u Osnovnoj glazbenoj skoli, mjesto rada:
Donji Miholjac,

2. UCITELJ/ICA KLAVIRA -1 izvrsitelj, nepuno radno vrijeme (28 sati tjednog
radnog vremena) na neodredeno vrijeme za rad u Osnovnoj glazbenoj §koli, mjesto
rada: Donji Miholjac,

3. UCITELJ/ICA VIOLINE - 1 izvrsitelj, nepuno radno vrijeme (12 sati tjednog
radnog vremena) na neodredeno vrijeme za rad u Osnovnoj glazbenoj $koli, mjesto
rada: Donji Miholjac

4. UCITELJ/ICA HARMONIKE - 1 izvrsitelj, nepuno radno vrijeme (24 sati tjednog
radnog vremena) na neodredeno vrijeme za rad u Osnovnoj glazbenoj §koli, mjesto
rada: Donji Miholjac

Na natjecaj se mogu javiti muske i zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17).

UVJETI:

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢éim propisima o radu, potrebno je
ispuniti i posebne uvjete: poznavanje hrvatskog jezika i latinickog pisma u mjeri koja
omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada i odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja

iz ¢lanka 105. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine,"
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16./12, 86/12, 94/13.,152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22 1 156/23) i ¢lanka 24. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (“Narodne novine” broj 6/19, 75/20),

vezano uz Clanak 33. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih
suradnika u osnovnoj skoli (“Narodne novine” broj 6/19, 75/20).


https://os-aharambasica-donjimiholjac.skole.hr/

Uz vlastoru¢no potpisnu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (dokaz o vrsti i razini obrazovanja)

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od dana raspisivanja natjecaja

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku uz obvezu kandidata da nakon izbora dostavi
izvorne isprave.
PriloZzenu dokumentaciju ne vra¢amo.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje€aj duzne su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu dostaviti 1 dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 48. f Zakona o
za§titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19) poziva se da prilikom prijave na
natjecaj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZi i rjeSenje ili potvrdu o priznatom


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristila pravo prednosti
prilikom zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji naéin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju temeljem ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duzna je pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i
dokaz o invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba
moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Osoba koja ne podnese potpunu i pravovremenu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom za natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zbog ¢ega Se ne
smatra kandidatom natjecaja.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete
natjeCaja duzni su pristupiti procjeni odnosno vrednovanju kandidata sukladno Pravilniku o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,,August Harambas$i¢* Donji Miholjac na
poveznici. Obavijest i upute prijavljenim kandidatima za procjenu odnosno vrednovanje bit
ée objavljena na mreznoj stranici Skole najmanje pet dana prije odrzavanja procjene.

Kandidat koji ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju vise se ne smatra kandidatom.

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj
ploci Skole 1 mreznoj stranici 1 oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijavu na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili postom na
adresu:

Osnovna $kola ,,August Harambasi¢“ Donji Miholjac, Prilaz stadionu 1 a, 31 540 Donji
Miholjac, s naznakom ,,za natjecaj-glazbena $kola“

Nepravodobne 1 nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u skladu sa ¢lankom 18. Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,,August Harambasi¢* Donji Miholjac.
Rezultati izbora kandidata bit ¢e dostupni na mreZnoj stranici putem poveznice Skole u roku
od 15 dana od donosenja odluke o izboru.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole ,,August
Harambasi¢*“ Donji Miholjac i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje dana 23. oZujka 2026. godine i traje do 31. oZujka 2026.

Ravnatelj:

Vedran Aladi¢


https://os-aharambasica-donjimiholjac.skole.hr/wp-content/uploads/sites/692/2024/06/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_2019.pdf
https://os-aharambasica-donjimiholjac.skole.hr/procjena-i-vrednovanje-kandidata/
https://os-aharambasica-donjimiholjac.skole.hr/procjena-i-vrednovanje-kandidata/

